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· PLAN DE TRABAJO - 
Comité Distrital de Servicio / Protección a la Juventud
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OBJETIVOS: 
1. [bookmark: _Hlk503289858][bookmark: _Hlk503354913]En cada ciudad, por cada 3 clubes, haya un club Rotaract e Interact con un mínimo de 20 socios. Responsable: Comité Distrital Rotaract e Interact 
2. En cada ciudad, por cada 3 clubes, se organice al menos un Ryla. Responsable: Comité Distrital Ryla
3. Qué al menos el 70% de los clubes del distrito, participen en el programa de Intercambio de Jóvenes. Responsable: Comité Distrital Intercambio de Jóvenes
4. Participar y apoyar los rotarios en al menos el 80%  de los eventos organizados por clubes Rotaract e Interact. Responsable: Presidente del Club.

JUSTIFICACIÓN:     
Crecimiento y Retención de Socios / Clubes en Rotaract e Interact: A este momento no contamos con información -tales como número clubes y socios, ciudades, clubes padrinos-, que nos permita hacer estrategias de crecimiento y retención de jóvenes en los clubes Rotaract e Interact. Desconocemos que programas de servicio están realizando y si cuentan con el apoyo adecuado de los clubes padrinos. Dada la importancia que tiene la juventud para los rotarios, es importante impactemos mas nuestras comunidades con el acompañamiento de ellos y que este testimonio de trabajo, lo motive a ellos y a otros jóvenes, a trabajar con y por su sociedad y sean buenos ciudadanos. 

Promoción de Rotary a través de los programas de la juventud para atracción de nuevos socios Rotarios, apoyos a los programas, entre otros: Hoy seguramente el programa más conocido por los rotarios y no rotarios es el de Intercambio de Jóvenes, el Ryla, y los clubes Rotaract e Interact. Estos programas tienen el potencial de alentar e inspirar desde su juventud a los jóvenes y atraerlos en un futuro a nuestros clubes como rotarios, y además, no dejar de aprovechar la oportunidad de sus papás de hacerlos socios y/o donadores.  No perdamos la oportunidad de sembrar para cosechar.


ACCIONES: 
a. Cuantificar el número de clubes Rotaracts, Interacts, así como la cantidad de socios y en que ciudades se ubican. ‘
b. Contar con toda la información de cada club Rotaract e Interact, tales como: mesa directiva, socios, club padrino, proyectos, etc. 
c. Motivar y acompañar a los clubes que no cuentan con los  programas de la juventud, a que los implementen en sus clubes. 
d. El director de Nuevas Generaciones (Juventud) de cada club Rotario, se involucre y participe en cada club Rotaract e Interact. Una buena acción para involucrar y comprometer a los socios rotarios, es que se invite a las mesas directivas a presentar en alguna de sus sesiones de club, los planes de trabajo. 
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OBJETIVOS:
a. Crear un consejo distrital profesional, que atienda los casos de “abusos” a la juventud que participen en programas de los clubes rotarios del Distrito.
b. Asegurar que el 100% de los clubes cumplan con los procesos preventivos de seguridad de los jóvenes. 
c. Se de a conocer al 100% de los jóvenes y familias que participan en programas de juventud, los procedimientos de prevención.

JUSTIFICACIÓN:
Sensibilización y Prevención de “abusos” a la Juventud: Rotary International cuenta con un extenso y exitoso historial en el terreno del servicio a la juventud. Cada año, más de 300.000 jóvenes participan en programas como Interact, el Intercambio de Jóvenes de Rotary y RYLA. En nuestro distrito 4110, se estima la participación de cerca de 1,000 jóvenes anualmente en diferentes programas. Tan solo por poner un ejemplo, en el programa de Intercambio de Jóvenes, participan al año, cerca de 220 jóvenes Innbounds/Outbounds. Asimismo, numerosos clubes  organizan programas de mentores, campañas de vacunación, programas de capacitación laboral, proyectos de alfabetización, entrega de útiles escolares y otras iniciativas, específicamente destinadas a ayudar a los jóvenes y otras poblaciones vulnerables.
Rotary International es una entidad consagrada a crear y mantener el entorno más seguro posible para todos los participantes en las actividades de Rotary. Es el deber de todos los rotarios, los cónyuges y parejas de los rotarios, los colaboradores y otros
voluntarios, salvaguardar de la mejor manera el bienestar de los niños y jóvenes con quienes se relacionan, y desplegar el máximo esfuerzo para evitar todo tipo de abuso físico, sexual o emocional. Debemos evitar daño a nuestros jóvenes y una posible mala imagen de lo que es Rotary.



ACCIONES:
1.  Capacitar en el tema de prevención a la juventud al 90% de los clubes que tengan programas de jóvenes en el PETS 2018.
2.	100 % de los clubes cumplan con los procesos de certificación. Los rotarios que trabajan de manera directa con los programas de juventud, deben certificarse para lograr esta acción.
3.	Clubes rotarios incorporen documentos en los que los jóvenes y papás que participan en programas rotarios de juventud, conozcan de los derechos y obligaciones de su participación, así como de los mecanismos de seguridad y prevención que se les brindarán.
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